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BASES BECA “EN LA PIEL DE
LA ENFERMERA”

DEFINICIONES

Bases Legales: Significa los presentes términos y condiciones legales por los que debe
regirse el presente Concurso.

Candidato: Es la enfermera [un “Candidate”™) o grupo de enfermeras [“Grupo de
Candidatos”) que participen en el Concursa cumpliendo con la mecénica descrita a lo
largo de estas Bases Legales. Cuando se presenten coma Grupo de Candidatos deberdn
designar 2n su seno a una persona responsable de recibir la dotacion (a partir de ahora,
el “Mandataria”), haciéndaolo constar asi en el dossier de candidatura.

Concurso; Significa el concurso “EN LA PIEL DE LA ENFERMERA" organizado por la
Fundacidén Instituto Espanol de Investigacion Enfermera, entidad perteneciente al grupo
del Consejo General de Enfermeria de Esparia y patrocinado por U'OREAL ESPARA, 54U,
con demicilio social en la calle Alcald, 546 28027 (Madrid) y con CIF num. A- 28050353,
bajo los términos y condiciones descritos en estos Términos y condiciones, en relacidn con
la promocion de los productos de la marca CERAVE (en adelante, los “Productos”).

Correo electrdnico: Significa el corren electrdnico
instituto@consejogeneralenfermeria.org al que los Candidatos deberan remitir el Dossier

de Candidatura para poder participar en el Concurso durante el Periodo de Vigencia
establecido en las presentes bases legales.

Dossler de candidatura: Significa el formulario que el Candidato o Grupo de Candidatos
deberan presentar para poder participar en el Concurso. El dossier de candidatura debe
contener los siguientes aspectos: datos personales de los Candidatos, curriculum y
memoria.

Entidad Organizadora: 5e refiere a la Fundacion Instituto Espafiol de Investigacion
Enfermera, en los aspectos de promocion, difusién y organizacion del proyecto; y a
L'OREAL ESPARA, S.A.U. en lo relativo a la aportacidn econdmica de la Beca como
patrocinadora de la misma.

Jurado: El Jurado dal presente concurso estard com puesto por profesionales miembros
del Instituto Espaniol de Investigacion Enfermera y otros miembros relacionados con la
dermatologia de Espafia, designados por el Consejo General de Enfermeria.

Pdgina Web: Significa el sitio web del Consejo General de Enfermeria donde los
Candidatos podrdn encontrar toda la informacion sobre las bases y la documentacion a
cumplimentar por los r.an-didatus gue forma parte de los anexos y que se encuentra
alojada Ia siguiente URL:
https: {{mrﬁ__lpggnemlenfermeﬂa .org/profesion/premios-y-becas/becas-y-otros-

premios/en-la-piel-de-la-enfermera
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Premia: Significa la dotacion descrita en el Articulo 5 del presente documento y a la cual los
participantes podran optar mediante su participacion en el presente concurso.

Teléfono de Atencidn al Cliente: Significa el nimero de teléfono 913 34 55 20 habilitado
para cualquier tipo de reclamacién, consulta o queja sobre la marca, sus productos o el
presente Concurso.

Territorio: El dmbito territorial del concurso serd todo el territorio de Espafia. Los
Participantes que no residan en Espafia serdn automdticamente descalificados.

CLAUSULA DE GENERD

Las mencicnes genéricas de “candidato” o "enfermera” que aparecen en las presentes
Bases Legales se entenderdn igualmente referidas a su correlativo masculino o femenino
que en cada caso corresponda.

INTRODUCCION

L'OREAL ESPANA 5.A.U. con domicilio social en 28027- Madrid calle Alcala n2 546 y CIF
A2B050359 y su Marca "CERAVE" a través de su programa EN LA PIEL DE LA ENFERMERA
desean implicarse con las enfermeras que guieran materializar un proyecto social
impartante para ellas, brindéndoles su apoya y recampensando aguellas iniclativas
dermatologicas dirigidas a mejorar la vida cotidiana de sus pacientes y ayudarles a
sobrellevar mejor su enfermedad.

El objetivo de esta iniciativa es premiar un proyecto social innovador, que beneficle al
pacienta en materia de prevencidn, informacion, calidad de vida, acceso a tratamientos
e integracion social (de ahora en adelante, "el Proyecto”).

El premio del presente Concurso EN LA PIEL DE LA ENFERMERA {en adelante, "la Beca”),
es por un importe de SEIS MIL EUROS (6.000 £} sufragado por el patrocinadeor, y se
entregard al ganador o grupo ganador (en adelante, "el Ganador"} durante el ACTO gue
se celebrard 24 de ABRIL DE 2024 en la ciudad de MADRID.

La Beca serd concedida al Ganader tras un concurso en el que se ird clasificando a los
participantes (en adelante, "los Candidatos" o "elflos Grupols) de Candidato(s)")
siguiendo el proceso de seleccion definido en las presentes Bases.

Este Concurso va dirigido a iniciativas existentes o futuras relacionadas con los cuidados

dermatoldgicos o de la plel, propuestas por una o mas enfermeras gue aporten

beneficios a las pacientes. El Proyecto deberd enmarcarse an un ambito muy concreto:

un provecto social centrado en el paclente, con el fin de mejorar su blenestar e

integracidn en su entorne cuya puesta en marcha del proyecto, en ¢l caso de que sea a

futuro, se realizard en un plazo de un afo con entrega de seguimientos a los 6 meses y
2
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al afio desde la concesidn de la Beca,
Se priorizarén cinco campas fundamentales como temas de proyectos:

= Informacidn y prevenclén: acciones dirigidas a informar al padiente, su entorne
y al gran piblico sobre las enfermedades dermatolégicas pertenecientes a ese
ambito, al igual que cualguier accidn de prevencidn con los mismos objetivos
{ejemple: talleres de informacidn, consejos de prevencion, acciones an escuelas,
campanas de deteccion, etc.).

s Formacién de profesionales sanitarios: formacién y  transmision de
conocimientos a los actores implicados en el cuidado de los pacientes con
necesidad de culdados dermatoldgicos o de la plel, especialmente en el marco
de la puesta en marcha de nuevas técnicas.

» Mejora de la calidad de vida: iniclativas dirigidas a mejorar el bienestar del
paciente {ejemplo: orientacién psicolégica del paciente y de su entorno, apoyo
para aceptar la enfermedad, consejos en materia de higiene, mejora de la
autoestima, etc. ).

* Mejora de la integracion soclal: iniciativas dirigidas a mejorar la integracion social
del paclente, actuando sobre el aislamiento provocado por la enfermedad
{ejemplo: talleres de maquillaje, terapias comportamentales, actividades para
nifios afectados por enfermedades dermatoldgicas, reuniones de grupo, etc.).

= Mejora del acceso a tratamientos: proyectos dirigidos a facilitar el acceso a las
personas vulnerables o en riesgo de exclusidn social, (ejemplo: campafias de
deteccién gratultas, consultas gratuitas, enfermeras itinerantes, apertura de
nuevas consultas, etc.). No se estudiard ningln proyecto cuyo beneficio para el
paciente esté sujeto a un tratamiento con medicamentos. los proyectos
presentados deben realizarse en el territorio naclonal,

Tanto la Fundacién Instituto Espafiol de Investigacion Enfermera coma el patrocinador
L'OREAL ESPANA S.AM. y su Marca CERAVE, declinan toda responsabilidad,
independientemente de su naturaleza, respecto a la puesta en marcha del Proyecto,

La Entidad Organizadora se reserva el derecho a realizar cualguier comunicacion sobre
el Proyecto dotado de la Beca, quedando entendido que el Mandatario del Grupe serd

infarmado anticipadamente de cualquier comunicacidn sobre el proyecto ganador para
su previo acuerdo antes de su publicacidn o difusicn.

ARTICULD 1: PROMOCION DEL CONCURSO

Las acciones de promacion del concurse podrdn ser llevadas a cabo tanto por la Fundacion
3
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como por el Consejo General de Enfermeria, incluyendo las siguientes:
®* |nvitacion a participar en &l Concurso desde el 28 de febrero de 2024.

* Comunicados a través de distintos medios profesionales tales como: congresos, Pagina
Web de |a Entidad Organizadora, Redes Soclales u otros.

= (Organizadora y/o de la Sociedad Cientifica responsable del Concurso,

ARTICULD 2: PARTICIPACION
2.1.- Bases de inscripcion en el Concurso

La participacién en el Concurso estd abierta a cualquier ENFERMERA colegiada
ejerciente en territorio nacional y al corriente de pago de sus cuotas, a excepcidn de los
miembros del comité cientifico que compongan el Jurado del Concurso, de personal, de
colaboradores o representantes (fijos o temporales) de la Entidad Organizadora y de
cualguier empresa que participe, directa o indirectamente, en la elaboracion del
Concurso, asi coma del Consejo General de Enfermeria de Espafia.

Los Candidatos podran consultar toda la informacion sobre las bases y |a documentacion
a cumplimentar para participar en el Concurse, que forma parte de los anexos en la
pagina web del Consejo General de Enfermeria en el siguiente enlace
https://www.conselopeneralenfermeria.org/profesion/premios-y-becas/becas-y-otros-
premios/en-la-piel-de-la-enfermera

Los Candidatos deberdn presentar un Dossler de Candidatura para poder participar en
el Concurso. Se establece que el Dossier de Candidatura podrd ser presentado por una
enfermera solo {un Candidato) o por un grupe de enfermeras {un Grupo de
Candidatos), guedande entendido que este dltimo debera designar en su seno a una
persona o entidad responsable de recibir la dotacidn ("el Mandatario™), haciéndolo
constar en el dossier de candidatura.

Los Dassiers de Candidatura deberdn cumplir los siguientes requisitos y ser enviados en
las fechas estipuladas en el siguiente articulo:

= Datos personales de los candidatos: Nombre y apellidos, DNI, nimero de
colegiado, centro de trabajo, direccidn, teléfono y correo electrénico, nombre del
proyecto y aceptacion de las bases legales y politica de privacidad de L'Oréal.
Deberan de adjuntar fotocopia del DNI, Puede verse el modelo en el Anexo | de
estas Bases Legales.

= Colaboradores: 5i se presentan como Grupo de Candidatos, deberd indicar los
nombres de los colaboradares del Proyecto, Puede verse el modelo en el Anexo | de
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estas Bases Legales.

Tanto si se presentan coma Candidato o Grupo de Candidatos, deberdn acreditar,
asimismao, todos ellos, que cumplen con las condiciones exigidas por la normativa
relativa al ejercicio de la profesién de enfermera adjuntando el nimero de colegiado
y un certificado de estar al corriente del pago de las cuotas de su colegio provindial.

Curriculum: En el gue deberdn incluir su formaclén académica, su experiencia
profesional, su actividad cientifica, etc. Pueden ver el modelo en el Anexo Il de estas
bases legales.

Memoria: Tiulo del proyecto, palabras clave, resumen del proyecto, definicion y
justificacién, razones que motivan la realizacion del mismo, antecedentes y estado
actual del tema a tratar, grupo, colectivo o poblacion a la que va dirigido, objetivos,
metodologia, bibliografia, plan de trabajo, medidas disponibles para la realizacion del

proyecto y los anexes que se quieran incluir al mismao,

Los Candidatos deberdn remitir el dossier donde se Incluya la selicitud, DMI, curriculum
y el modelo de memoria (se adjuntan en anexos, al final de este documento)
cumplimentados siguiendo las normas de participacién al correo  electrdnico
Instituto@consejogeneralenfermeria.org desde ol 28 de febrero de 2024 hasta el 21 de
marzo de 2024 indicande en el asunto EN LA PIEL DE LA ENFERMERA.

Mo se solicitard aportacién econdmica alguna 2 los Candidatos o Grupo de Candidatos.
Para participar en el Concurso, cada Candidato o Grupe de Candidatos deberd
acreditar su identidad y cumplir las condiclones exigidas por la normativa relativa al
gjercicio de la profesién de Dermatdlogo en el territorio nacional en cuestion.

Cualguier dossier de candidatura incompleto, errdnes, ilegible, enviado fuera de la
fecha limite o por cualquier otra via distinta 2 la prevista, sera considerado nulo. Cada
Candidato o Grupo de Candidatos deberd cumplimentar en su totalidad todos los
documentos de manera clara,

Cada Candidato o Grupo de Candidates declara tener total conocimiento y respeto por
el conjunto de las disposiciones legales y normativas profesionales y deontologicas
aplicables en Espafia.

El Candidato o Grupo de Candidatos no habra resultado ganador en otras ediciones
anteriores de este mismo cartamen.

Cada Candidato o Grupo de Candidatos sdlo puede presentar un (1) Gnico proyecto.
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2.2.- Validez de participacion en el Concurso

Las informaciones y los datos facilitados por el Candidato o Grupo de Candidatos deben
serexactos y veraces, 50 pena de exclusion del Concurso y, llegado el caso, de retiraria(s)
la condicion de Ganador(es).

Cueda rigurosamente prohibido, independientemente del procedimiento utilizado,
modificar o intentar modificar la parte resolutiva propuesta del Concurso,
especialmente con el fin de modificar los resultados o de influenciar de modo desleal el
fallo del Ganadaor. 5i se revela que un Candidato o Grupo de Candidatos ha sido elegido
ganadar o ha ganadao, aparentemente, dotacion alguna en detrimento de las presentes
Bases, por medios fraudulentos u otros medios distintos a los previstos en el proceso de
seleccion de ganadores descrito por la Entidad Organizadora, la Beca no |e serd otorgada
y serd entregada a otro proyecto, sin perjuicio de las acciones susceptibles de ser
emprendidas contra el participante por parte de la Entidad Organizadora o de terceros.

ARTICULO 3: PERIODO DE VIGENCIA DEL CONCURSO

El Periodo de Vigencia del Concurso, durante el cual se podran realizar las actividades
gue dan derecho a participar en el mismo, comienza el dia 28 de febrero de 2024 y
finaliza el dia 21 de marzo de 2024; ambos inclusive.

Par ello, la fecha limite para la presentacion de los proyectos por parte de los Candidatos
es el 21 de marzo da 2024. No se admitirdn proyectos que sean enviados en fecha
posterior bajo ninguna circunstancia.

ARTICULO 4: MECANICA DEL CONCURSOD
Para poder participar en el Concurso, el Candidato o Grupos de Candidatos deberdn;

- Cumplimentar el Dossier de Candidatura con los modelos de Anexos que
encontrardn en las Bases Legales y enviarlos por correo electrdnico a la siguiente
direccidn instituto@consejogeneralenfermeria org con lo indicado en el Articulo
2 y remitirlo a la Sociedad Organizadora a través del mismo, para poder realizar
una evaluacion completa del impacto de la experiencia del grupo del proyecta.

- E Proyecto debera ser un proyecto soclal centrade en el padente, con el fin de
mejorar su bienestar e integracion en el entorno y que deberd cumplir con le
indicado en el Dossier de Candidatura, ajustarse a alguno de los cinco campos
que, se indican a continuacion y cumplir con los criterios descritos que serdn los
que tengan en cuenta el Jurado a la hora de velorar los Proyectos ganadores:
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Campos en los que tiene que enmarcarse el Proyecto:

+ Informacion y prevencion: acciones dirigidas a informar al paciente, su entorno y
al gran plblico sobre las enfermedades dermatoldgicas pertenecientes a ese
&mbito, al igual que cualquier accién de prevencion con los mismos objetivos {e]:
talleres de informacidn, consejos de prevencidn, acciones en escuelas, campafias
de deteccidn...).

s Formacién de profesionales sanitarios: formacion y transmisién  de
conocimientos a los actores implicados en el cuidado de los pacientes
{enfermeras, dermatélogos, médicos no dermatdlogos, otros profesionales),
especialmente en el marco de la puesta en marcha de nuevas técnicas.

= Mejora de la calidad de vida: iniciativas dirigidas a mejorar el bienestar del
paciente (e: orientacion psicolégica del paciente y de su entorno, apoyo para
aceptar la enfermedad, consejos en materla de higiene, mejora de la
autoestima...).

= Mejora de la integracion social: iniciativas dirigidas a mejarar la integracidn social
del paciente, actuando sobre el aislamiento provecado por la enfermedad (gj:
talleres de magquillaje, terapias comportamentales, actividades para nifios
afectados por enfermedades dermatoldgicas, reuniones de grupo_..).

= Mejora del acceso a tratamientos: proyectos dirigidos a facilitar el acceso médico
a la poblacien desfavorecida o marginal (ef: campafias de detercldn gratuitas,
consultas gratuitas, médicos itinerantes, apertura de nuevas consultas en barrios
marginales...). No se estudiard ninglin proyecto cuyo beneficio para el paciente
esté sujeto a un tratamiento con medicamentos. Los proyectos presentados
deben realizarse en el territorio nacional.

Criterios que deben cumplir y que serdn los que tenga en cuenta el Jurado para |3
eleccidn:

1- Impacto en la calidad de vida del paciente (g].: acceso a la atencidn sanitaria,
aceptacion de la enfermedad y los tratamientos del paciente, bienestar,
autoestima, cumplimiento del tratamiento e integracidn social).

2- Relevancia del proyecto en el contexto elegido y dmbito de influenda (g}
nimero de pacientes que se beneficlan y alcance de su actividad).

3- \iabilidad econamica respecto al premio en juego.
4- Originalidad e innovacion de la iniciativa.
5- Integracién del proyecto en uno de los cinco campos expuestos en este Articulo.
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ARTICULO 5: PREMIO

La dotacidn de este Concurso se incluye en una Beca, atribuida al Proyecto ganador, de
SEIS MIL EUROS (6.000 €) brutos, aportada por |a entidad patrocinadora, a los cuales se
le aplicardn las retenciones gue contemple la legislacién fiscal vigente. Fsta suma
resultante se entregarad al Ganador directamente, o al Mandatario en el caso de un
Grupeo de Candidatos, sin perjuicio de la condicidn de ganadores que, a efectos fiscales,
ostentaran todos los componentes del grupo.

La Fundacion Instituto Espaiiol de Investigacion Enfermera, una vez recibido el importe
de la entidad patrocinadora, solo esta sujeta a un Unico pago de un importe global de
seis mil euros (6.000 €) brutos, independientemente de que el Proyecto elegido haya
sido presentado por un sole Candidato o por un Grupo de Candidatos.

Se estipula que la dotacidn de este Concurso se concede exclusivamente para la
realizacion del Proyecto por parte del Ganador o por parte de una entidad designada
por éste y aprobada por la Entidad Organizadora; pudiendo tratarse dicha entidad de
una Fundacidon u otra entidad sin dnimo de lucro. En este segundo caso, |la Entidad
Organizadora podra rechazar a la entidad concreta designada por el ganador en caso de
gue no quede suficientemente acreditada su capacidad para llevar a cabo el Proyecto.
El Ganadar o la entidad por éste designada se comprometen, de buena fe, a utilizar la
dotacidn exclusivamente en el marco del Proyecto por el cual fue recompensado. Por lo
tanto, el Ganador comunicard a la Entidad Organizadora cualquier informacidn relativa
a la evolucion del Proyecto, sin que por ello esta ditima se asocie o responsabilice de
cualguier caracteristica del Proyecto. El Ganador también se compromete a enviar un
informe de seguimiento de la evoludidn del proyecto a los 6 meses y a la finalizacién
del proyecto con los resultados del misma.

La Entidad Organizadora se reserva el derecho a comprobar, durante la Implementacion
del Proyecto ganador, la efectiva ejecucion del mismo conforme a las condiciones
descritas en el dossier, sin que por ello asuma responsabilidad alguna en cuanto a la
ejecucion del Proyecto, la cual recaerd, en todos los ambitos, exclusivamente en el
Ganador ¥, en su casa, en la entidad por éste designada para |a éjecucién del Proyecto,

ARTICULO 6: SELECCION DEL GANADOR

Una vez recibidos los dosieres de candidatura serdn objeto de validacion por parte de fa
Entidad Organizadora, de conformidad con las presentes Bases y criterios de
admisibilidad previamente definidos en el Articulo 2,

A continuacion, los dosieres aceptados seran transmitidos al Jurado. El Jurado evaluara
la experiencia y las iniciativas de los proyectos presentados,

Tras esta fase de estudio, el Jurado designara el Ganador (1) en una reunidn del Jurado
del concurso gue se celebrard el dia 9 de abril de 2024. El lurado escogera solamente a un

8

C1 - Intemal use



REF: 4575

{1) Ganador que podrd ser un (1) candidato o un (1) Grupo de Candidatos que serd el que
recibird la Beca con la dotacion econdmica estipulada.

Los criterios para la seleccién de los dosleres de candidatura seran los siguientes con
una puntuaciénde 1a5:

A} Impacto en la calidad de vida del paciente {ejemplo: accese a la atencion
sanitaria, aceptacion de la enfermedad vy los tratamientos del paciente,
bienestar, autoestima, cumplimiento del tratamiento e integracion social).

b} Relevancia del proyecto en el contexto elegido y dmbito de influencia (ejemplo:
numero de pacientes que se benefician y alcance de su actividad),

£} Wiabllidad econdmica respecto a la Beca en juego.
d) Originalidad e innovacién de la iniclativa,

e] Integracion del proyecto en una da los einco campaos descritos en el Articulo 4
de estas Bases.

ARTICULO 7: COMUNICACION DE GANADORES Y CONCESION Y ENTREGA DEL PREMIO
(BECA)

El Candidate o Grupo de Candidatos del Proyecto ganador serd informado por correo
electronico o por correo postal por la Entidad Organizadora a la direccién indicada por
estos en el Dossier de Candidatura.

La concesion del Premio al Proyecto ganador se hard durante el Acto que se celebrard el
24 de abril de 2024 en Madrid. La entrega del dinero de la Beca se realizard mediante
transferencia bancaria al Candidato ganador o al Mandatario, en easo de que el prayecto
premiado haya sido presentado por un Grupo de Candidatos,

La Entidad Organizadora cubrird los gastos de desplazamiento {en avidn o tren) del
Ganador, desde su domidlio al lugar del Congreso para la entrega de |a Beca. Se estipula
que, si el Ganadores un Grupo de Candidatos, la Entidad Organizadora cubrira tan sélo los
gastos de desplazamiento del Mandatario, excluyendo al resto de las personas
pertenacientes al Grupo de Participantes.

El Premic no puede ser impugnado bajo ninguna condicidn. En caso de fuerza mayor, la
Entidad Organizadora se reserva el derecho de anular el Concurso. El Ganador autoriza
cualquier verificacidn relativa a su identidad y domicilio.

Cualquier informacion gue se revelara falsa con relacion a la identidad o direccién del
Ganador, conflevaria la nulidad de su participacidn en el Concurso vy, llegado el caso, el
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reembolso de las cantidades percibidas como se indica en el articulo 5 de las presentes
Bases.

El abono de la beca mediante transferencia bancaria al Ganador tendra pleno efecto
liberatorio para el Patrocnador v para la Entidad Organizadora.

ARTICULO 8: PUBLICIDAD Y PROMOCION DE LOS GANADORES

Salvo manifestacion expresa en contrario, el Ganador, se compromete a prestar
colaboracion de tipo publicitario, sin cargo nl remuneracidn alguna por este concepto,
si para ello fuere requerido por la Fundacion Instituto Espafiol de Investigacion
Enfermera, el Consejo General de Enfermaria, L'OREAL ESPANAS.AU, ola Marca CERAVE,
tales como autorizacion de publicacién de sus nombres, direccion yfo fotografia,
entrevista sobre la Beca, informacion o articulos publicitarios en prensa, radio o
television, todo ello durante una duracion de tres (3) afios desde la entrega de la Beca,

La Entidad Organizadora no hard uso alguno de los datos personales de los ganadores
con fines comerciales y, en particular, para la promocidn directa o indirecta de
soluciones dermatologicas y cosméticas que fabrigue y comercialice.

51 el Ganador no estuviera de acuerdo, deberd notificarlo por correo a la direccion de la
Entidad Organizadora, en un plazo de quince (15) dfas a contar desde el anuncio de su
Beca.

ARTICULD 9: MODIFICACION DE LAS BASES

ElfLos Candidato/s aceptan que el Organizador pueda aplazar, acortar, prorrogar,
maodificar, cancelar o suspender el Concurse debido a causas de fuerza mayor ajenas a
su control, comprometiéndose a informar a los Candidatos de dicha circunstancia a la
mayor brevedad.,

El Organizador se reserva el derecho de modificar o ampliar estas Bases, siempre y
cuanda dichas modificaciones no afecten negativamente a los Participantes, en cuyo
caso se efectuara la correspondiente modificacidn del Acta de Protocolizacion de las
Bases Legales inicialmente depositado ante Matario,

Las presentes Bases pueden modificarse en todo momento mediante una clausula
adicicnal de la Entidad Organizadora, especialmente si fuera necesario, con relacidn a las
disposiclones legales y/o a las normativas profesionales aplicables, La cliusula adicional
se publicara en las pdginas Web que editen las Bases Legales del Concurso, y entrard en
vigor en el momento de su publicacidn online y se dard por aceptada por parte de
cualquier participante que se presente al Concurse, a contar desde la fecha de entrada
en vigor de la modificacian,

Cualquier particdpante que no scepte la o las modificaciones establecidas debera
10
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abandonar el Concurso.

ARTICULD 10: RESPONSABILIDADES

Es responsabilidad de todos los participantes tomar las medidas oportunas para
proteger sus datos personales yfo programas almacenados en su equipo informatico
ante cualquier ataque externo. Toda persona fisica se responsabiliza plenamente de su
conexion a las paginas Web gue publiquen el Concurso, asi come los Candldatos al
Concurso de su participacién en el mismo. La Entidad Organizadora no podra ser
considerada responsable del uso fraudulento de los derechos de conexidn o de
atribucion de una Beca, salvo que se demuestre |a existencia de una falta grave por parte
de la Entidad Organizadora. La Entidad Organizadora se reserva el derecho a descalificar
a cualquier participante que pudiera alterar el desarrollo de la inscripcién al Concurso,
asl como de anular, acortar, modificar, aplazar, prorrogar o suspender el Concurso en
caso de fuerza mayor que afectara la administracidn, seguridad, equidad, integridad o el
buen desarrollo del Concurso,

En ningun caso, la Entidad Organizadora serd responsable de dichas suspensiones y de
&Us consecuencias. No podrd reclamarse ninguna indemnizacidn a ese respecto.

lgualmente, no se podrd responsabilizar a la Entidad Organizadora por problemas de
envic o pérdida de correo postal o electrdnico [especialmente en lo relative al envio de
dosieres de candidatura y de dotaciones).

El Candidato o Grupo de Candidatos se compromete a redimir e indemnizar a la Entidad
Organizadora en la hipdtesis de que su responsabilidad se viera comprometida por no
respetar las disposiciones legales y las normativas profesionales aplicables al
participante.

ARTICULO 11: INFORMATICA, LIBERTADES ¥ PROTECCION DE DATOS PERSOMALES

En cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679 General de Proteccion de Datos, los
datos que nos faclliten el Candidato o Grupo de Candidatos seran incluidos en las
actividades de tratamiento de L'Oreal Espafia, 5.4.U. y Fundacidn Instituto Espanol de
Investigacion Enfermera, actuando ambas entidades como corresponsables del
tratamiento. Sus datos serdn tratados con la finalidad de gestionar su participacidn en
el Concurso “En la piel de la enfermera” por parte de la citada Fundacion y de realizar
comunicaciones comerciales por parte de LU'Oreal Espafia, 5.AU., con base de
legitimacién en el cumplimiento de las obligaciones contractuales establecidas y en el
interés legitimo, respectivamente. Los datos del Candidato o Grupo de Candidatas serdn
tratados durante la duracion del concursa y hasta la prescripcidn de posibles
responsabilidades legales derivadas del mismo. Los datos del Candidato o Grupo de
Candidatos no seran cedidos a terceros.

i1
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Para ejercer los derechos del Candidato o Grupo de Candidatos como interesado en
materia de proteccion de datos personales podra dirigirse, indistintamente, a cualguiera
de los corresponsables del tratamiento, mediante peticidn escrita a:

Fundacién Institute Espafiol de Investigacidn
Enfermera C/f Calle de la Skerra de Pajarero, 13 28023
Madrid (Espafia)

E-mail: arcopof@ieinstituto.com

L'Oreal Espaiia, 5.A.L.
C/ Alcala, 546 - 28027 Madrid (Espafa)
E-mail: ceravelopd @loreal.com

El Candidato o Grupo de Candidatos también podrén ponerse en contacto con el DPO de
cualguiera de las dos entidades, a través de correo electrdnico a dpo@iginstituto.com o
corpes.dpoi@loreal.com

En caso de que el Candidato o Grupo de Candidatos considerara que los anteriores
derechos ne han sido atendidos conforme a la legalidad vigente, podra presentar la
correspondiente reclamacidn de tutela de derechos ante la Agencia Espafiola de
Proteccion de Datos.

ARTICULO 12: DERECHOS DE IMAGEN Y DE PROPIEDAD INTELECTUAL

Las imdgenes utilizadas en las péginas Web donde se publique el Concurso, los objetos
representados, las marcas y denominaciones comerciales mencionadas, los elementos
grificos e informéticos v las bases de datos incluidas en dichas paginas Web, son
propiedad exclusiva de sus respectivos titulares y mo podran ser descargadaos,
reproducidos o utilizados sin la autorizacidn escrita de estos dltimos, so pena de entablar
diligencias civiles yfo penales.

Cualquler coincidencia de las caracterfsticas del Concurso con las de otros concursos ya
existentes serd puramente fortuita y no podrd incurrir en responsabilidad alguna por
parte de las Sociedades Organizadoras o de sus suministradores de servicios.

El Candidato o Grupo de Candidatos afirma ser el autor de todo el contenide que somete
en el marco del Concurso y garantiza que las informaciones, contribuciones vy los
proyectos gue presenta en su dossier de candidatura son fruto de su estudio.

Por ello, el Candidato o Grupo de Candidatos decide por si mismo cuabquier autorizacidn
a terceros que hayan participade, directa o indirectamente, en la realizacion del
contenido utilizado, y/o que estimara tener derecho alguno que otorgarles. Asumird la
responsabilidad de cualquier pago puntual que se derivase de dicha decision,
Globalmente, el Candidato o Grupo de Candidatos se compromete a redimir a la Entidad
Organizadora del Concurso de cualguier recurso, accion o reclamacion que pudiera
presentar, por cualquier concepto, un tercero haciendo uso de las autorizaciones
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acordadas en el seno de las presentes ¥, mas comanmente, de todos los derechos y
compromisos adquiridos en base a las presentes Bases Legales.

El Candidato o Grupo de Candidatos se compromete 3 salvaguardar a la Entidad
Organizadora de toda responsabilidad en caso de reclamaciones efectuadas por terceros
relativas a cualquier perjuicio de los derechos de propledad intelectual,
independientemente de su naturaleza,

ARTICULD 13: FISCALIDAD DEL PREMIO

A los Premios del Concurso, e sera de aplicacidn todas las disposiciones de cardcter fiscal
pertinentes segun la legislacion espafiola en wvigar. El Premio estard sujeto a las
retencionesfy o ingresas a cuenta gue las disposiciones fiscales en vigor establezcan a la
fecha de entrega del mismo. Por ello, los Premios con un valor superior a trescientos
euros (3I00€) estén sujetos a un Ingreso a cuenta/retencldn en concepto de IRPF (al tipo
vigente en ol momento del devengo del Premia). Dicho ingreso a cuenta/retencion
correrd a cargo de la Compafila Organizadora, sin embargo, corresponderd al premiado
incorparar tanto el valor del Premio como el del ingreso a cuenta no repercutido en su
Declaracién Anual del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, en el caso de que
resulte ohligade a ello.

Si el ganador fuese una entidad de las reguladas por 1a Ley 49/2002, el premio no estard
sujeto a retencitn. La acreditacidn de la entidad sin fines de lucro, a efectos de la
exclusion de la obligacion de retener o ingresar a cuenta a que se refiere el articulo 12
de la Ley 4572002, se sfectuard mediante certificado expedido por el drgano
competente de la AEAT, en que conste que la entidad ha comunicado a la Administracion
tributaria la opeidn por la aplicacidn del régimen fiscal especial regulado en el titula |1 de
la mencionada ley y que no ha renunciado a éste. En caso de que dicho certificado na
obre en poder de la Sociedad Organizadora antes de la entrega del premio, se entenderd
no acreditada la exencion y se practicara la retencign fiscal.

Si el Premio resultase sujeta a retencién fiscal, se emitira al Premiado un certificado
acreditativo de la retencién gue pondra a disposicidn del Ganador antes de la apertura
del plazo de declaracion del impuesto.,

En el caso de participacidn como Grupo de Candidatos tendran que recabarse los datas
de todas las personas de dicho Grupo para imputar la parte proporcional que
correspenda a cada uno de ellos correctamente en IRPF; y aun cuando sea el Mandatario
a guien s& le haga entrega de |a Beca.

La aceptacion del Premio deberd ser firmada por todos los integrantes del Grupo de

Candidatos en caso de participacion grupal dado gue el PFremio se va a imputar a todos
los integrantes del mismo (2 cada uno su parte proporcionad).
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ARTICULO 14: CONSENTIMIENTO Y APLICACION DE LAS PRESENTES BASES LEGALES

El mero hecho de participar en el Programa EN LA PIEL DE LA ENFERMERA implica la
aceptacion de las presentes Bases Legales sin reserva alguna.

Las presentes Bases se hallan depositadas en la Notaria de Madrid de Dfia. Eloisa Lopez
Maonis y estaran a disposicion de cualquier interesado en las oficinas de L'OREAL ESPARA
S.ALL vy la pdgina www. notariado.org

- ARTICULO 15: CONFLICTOS ¥ LEY APLICABLE

Las presentes bases se rigen por la Ley espanola.

El Incumplimiento de cualquiera de los puntos de las presentes Bases Legales por parte
del/de participante/s determinard su inmediata eliminacian.
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BECA “EN LA PIEL DE LA ENFERMERA”™
SoUcTUD

1. TITULD DEL PROYECTD,

L DATOS PERSOMALES DEL CANDIDATO.
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o conformacad con L Gegidacion vigents s materis de proteccion de detos persondes, ponsmes e wu
comocimiento que ko datos perionales de crcter profrsional facitados por wited § revs del formuterio
d salicitud the participacion an |a Beca “En la pisl de b andermers”, as! como en i dorumeneacion adpurta,
Serin ratades por UOAEAL ESPARA, A, HIF A- 18050759, asi come por [ FUNDACISN. INSTITUTD OF
INVEITIACION ENFERMERA (IE],

MF G-BITABS17, an U Conlrsn de Commponistisy de Trrmmiants, con i Snslided e peTionsr u
smiiciad pars participar en @l contrss “En 18 plel de ks anfermers” y poder opter 3 8 Beca, con baee de
gtimacion en o cumplimasnts de tad obiigecimnes comracuale ssablecidal, i como, n &l casn da
UCHEAL ESPARS, 54, o swves de indormacbn coemecial, oon baas bgal o0 Iy Exetencis e inteeis
tegitirng.

Lo dates Anicansentis 347 sctesibies § prestedones de sricion suiianes ETEMcS CoN BCCESD § dutos
wincdades contractualmente con U'ovesl Bpafla, 5.4, wio cn bn Fundeciin IE omo Encrgedos de
Tratamisnin, e camo prestaciones 48 mevicios [T, apesonias 7 otos smiares; ¥ 0o secdin cedidos 3
TN ARCRpAT 3 SrEERaY o 8 Aminirorachin Pibho) cusvio Taa |npelmants preceptive.

£ remmsente e lon dinon persorste feciiedes se Bevard 8 abo pdoparde s medde whonlo ¥
OrgENESIEL AEDENACN DTN Sviter B plrdla, (m0 indebido, sETackin y BCE0 N sutorizado & lon
misenes, habida cents del estado de ia tecnologia, B natorsisz de los detos ¥ ol anilisls de resgos
efecundn. Los ditcs serin conservados dureme o contwso y hasfs lB prescipcdn de posibles
et poniabiiliacet egali dervades del mismo.

Para gjerces sus derechiol coma interesado Bn materia de proteccion de deto personales podrd drigiree,
indirtintaments, § CLaliquisn o lor coTesponmables dul tratumeents, mEdiete peticin Ecre &
Pk IREIALTS Eupafiol da Wratigelide Dnfermmers
C/ Calle de ln Sherra da Pajarers, L9 - T003 Madid |Espafia)
E-mail: aropoEiinstinan o

vioresl Evpaia, SA
& Joswta vaiciree], 48 - 28037 Madiid (Espafia)
E-pralt cormvelcpd@ional com

Tamblin puate Porerie 0 contacio ton © DPO e cuskquiers de i dor entikiades, 3 Tawis o cormes
slacteinics a dpoisingtinues com & CoMpas dpoeiorsal o

En csn A quw o intererade consiciere e ot anterones derechos o han sido swndidon cordorme 3

lagaidad vigente, podri presente \a coimespondients Mcamenon de utel de derechos Gnte 1n ADERCE
Expafioly de Proteocicn de Duto.

BAPORTANTE FIHMAR ESTA )] APARY,

Pigina Zde I
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ANEXQ 2: Modelo Memoria

BECA “EN LA PIEL DE LA ENFERMERA"™
MEMORLA

ExiE docurméntn sd cumplmentidc il Kag mm;'n lor Colib, de
ovmar 14, e formndato Antificado ¥ Cov rartiaRao SR,

1. TITULO DEL PROYECTOL Dwebe sev B, claro y quee reflefe of coatmic def exmudio.
[MAYUSCLILAS. NEGIRVTA. Cafibef 14)

1. PALABRAS CLAVE {mdximo 5 polabras).

3. RESUMEN [secoencia con lof oxpectos enencioles el proyecto, Mdamo 830 corechenes].

Piging 1 dal
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@ - P
e o C (ot b I " L lsirran

4. DEFINICION ¥ IUSTIICACIOM [explicasidn ang el dle bt que motvon jo
reaitrocin del proyecho, buscondo neiponder @ lor preguntos “fpar gUdP o “fporo
quéP).

Piginalde §
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s i) il il oo -Lg E:;.n_“':_fut

5. ANTECEDENTES ¥ ESTADD ACTUAL DEL TEMA A TRATAR [rintetis conceprual del
provecto y estodo octual del mizmal.

Figinaldae®
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6. GRUPD, COLECTIVO O POSLACION AL GUE VA DIRIGIDA LA INVESTIGACION,

7, DRIETIVOS (peneroies ¥ especiioos).
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1. METODOLOGIA {detalle de b plonificocida del proyects, gestide previa, dizedo,
hgrrarnigntes @ ptilizov)

Paging 5 de B
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S g

3, BIBLOGRAFA (Mixime 20 rferencios axtile Vonmaer),

10, PLAN DE TRABAM ¥ CRONOGRANA
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12, ANEXOS.
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) O

PROTECOION DE DATOS

Da conformidad con i legiskacidn vigente en meterie de proteccidn de ditcy personsies, ponemas e
CEMRRCITTRE AL qur A G, persomakes de: cardcher profesional facifados por Lsosd 3 v e fomluris
da sollcinid du participackin an la Beca “En fa plel de la enfermaca®, aal como en s docomensaditn adhmm,
sain tratadas por L'OREAL ESPARA, 54 MIP & Z80S095%, asi coma por Is FUNCACION INSTITUTD DE
INVESTIGACION  ENPERMERA  (IE), MIF G-EZNADSIT, en S condicdn de Corresponssbles de
Tratamiento, con la Boelded de gestionar s soliciud pars participer &n o concunn “En & plel da b
erfermers” y poder opter 8 b Aeca, con basa de isgiimackin an ol cumplimienta de s chigaciones
contraciuaies establecidss, asi coma, A o caso o UOREAL PSPANA, 54 o @vio de wformacion
eomercial, con base kgl en 2 edmencta de intens leptimo.

Lo dates (nicumernts srkn scoasibles § prestadoces de servichos ssdliares EMemos con acceso s detos
wanculades contractuaimants oon L'Oreal E5pafia, 5.4 Yo con b Fusdacion IE como Encargmdos da
Tratamignto, ke come pIEStROores 0@ seaicios (T, JSEsoTial v owed simdsres; y 60 feran codidos &
TarCRrcs oepto & Srgancs de s Administracioe Plblics cusndo ses legalments preceptivo.

€ trammants ga lod daes pevronsbed Racitedss s Biearh & cibo sdoptands |as medides ttnces y
organizatives. mecetaries pars wvitar b pirdids, weo indebide, alteaciin v A0cHse N autorisadc § o
mismos, habida coenta del sstade de b teonclogia, la naturslera de los detos y of andlsis de resgos
efechado. Lo dator serdn comenvades durants o concurso y hesta la prescripodn de posihbes
responiabiBdades lagales derhvadas del mismg.

PRrE sjerver su derechor Como Mtanesda N maters de proteccon de datss persanales poded Sngiee,
ndsTintaminte, & Collquies de b corresperniablet del trntamisnto, mediante petcon esTE B

Fundacidin Wnstitute Expadiol de ivestigacidn Bnfermera C/ calle de s Sienma de Pijarer, 13 - 28008
aadid (Espaiia)
E-mail: arcopeistnatinatn com

Uioreal Espafia, 4.
Cf Josets Valcinos, 48 - 20037 Madrid |Espefia) B-maik cerpvelopd@donsal.com

Tamibiin puede ponerse wn contact wa o DPG de usiguisr e les dos entidedes, 3 travis de cormea
secTririn o il ssinstitutn. com o corpas. dpo@ionsal com

En casd da gue o interesado consdens que lo3 snteriones derschos na han tido stendides ronforme a
legalidad vigente, podri preventar b corespondienty molamacen de futela de derechod Aive la AFENGE
Expasiala de Proteccion de Datos.
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